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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Karpatok Eurorégiéért Regionalis Fejlesztési Kézhasznl Egyesiilet Alapszabalya , melyet az alapit6 tagok a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tdrvény ,valamint az egyesiilési jogrol , a kozhasznu jogallasrol ,
valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései szerint a
2001.11.09-ei kozgyllésiikon fogadtak el. Jelen okirat tartalmazza a 2007. junius 7-i, 2010. december 16-i és a
2011. &prilis 1-i , valamint a 2014.11.28. és 2015.04.15. és 2020.02.10. és 2020.03.27. napjan tartott kozgylilésen a
fenti jogszabalyok szerint elfogadott médositasokat.A hatalyositott szévegrészek vastag betiivel vannak jelolve.

1.2.Az egyesulet teljes neve:

Karpatok Eurorégioért Regionalis Fejlesztési Kdzhasznl Egyesiilet

1.3. Miikodési teriilete: A Karpatok Eurorégiéo Magyar Tagozatanak miikodési teriilete
1.4.Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 5.
1.5.Alapitas éve: 2001
1.7. Bélyegzéje:
Kor alakia bélyegzd a kovetkezd szélfelirattal: Karpatok Eurorégioért Regionalis Fejlesztési Kozhasznt
Egyesiilet, a bélyegzo kdzepén: a Karpatok Eurorégio cimere
Az egyesiilet olyan, dnkormanyzattal rendelkezd, kdzhasznt tevékenységet folytatd, partsemleges tarsadalmi
szervezet, amely célkitlizéseiben meghatarozott céllal, tagjainak Onkéntes tarsulasaval jott 1étre, és
demokratikusan elfogadott alapszabaly szerint miikodik.
2. AZEGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGE
2.1 Az egyesilet célja:
A Karpatok Eurorégié teriiletén az interregionalis és hatdrmenti egylittmikddés szélesebb tarsadalmi
alapokra helyezése és tovabb fejlesztése, az e teriileten jelentkezé allami és Onkormanyzati feladatok
elésegitése a regionalis és hatarmenti egylittmtikddés eszkdzrendszerének felhasznalasaval.
2.2 Az egyestlet tevékenysége:

Az 1.2 pont céljait szolgald olyan tevékenységek végzése, amelyek:

- azegyesiilet kozhasznu jellegével 6sszeegyeztethetok, abbol kdvetkeznek, és
annak gyakorlati megvalositasat szolgaljak;

- olyan péalydzatok megirdsara és/vagy lebonyolitasara, olyan lobby
tevékenység és barmely mas tevékenység kifejtésére irdnyulnak, amelyek az
egyesiilet kdzhasznu tartalmaval 0sszeegyeztethetdk;

- olyan, harmadik személyekkel, hazai és kiilféldi allami és mas tarsadalmi
szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal létrehozandd  kapcsolatok
kialakitasat, apoléasat és tovabbfejlesztését szolgaljak, amelyek az egyesiilet
céljainak elérését annak kozhasznu jellegével dsszhangban szolgaljak;

e

eldsegitd tevékenységek, programok generalasara, hasonld programokban



val6 aktiv részvételre iranyul;

- olyan vaéllalkozasok megszervezésére és/vagy lebonyolitasara iranyul,

amelyek az egyesiilet kozhasznu jellegével és céljaival sszeegyeztethetok;

- az egyesiilet mikodési teriiletén €16 allampolgarok, az ott mikodo

civil/nonprofit szervezetek és gazdasagi tevékenységet folytato tarsasagok
érdekeinek képviseletét, azokkal &sszhangban veégzett tevékenységek
megtervezését, koordindlasat, lebonyolitasat célozza, nem kizarva a hasonlo

célokkal rendelkezd szervezetekkel torténd egyiittmiikodést sem.

E célokat kdzhasznl tevekenységként, nyereség és vagyonszerzési cél nélkil, kdzhasznl egyesulet
forméjaban veégzi. Kovetkezetesen torekszik a tevékenysegi korébe tartozo feladatoknak a tagok érdekeivel
dsszhangban val6 végrehajtasara.

Az egyesilet kozhasznl tevekenységei , amelyeket a felsorolt jogszabalyokban meghatarozott kédzfeladatokhoz
kapcsolddoan kozvetve végez:

1.

3.

Kdzhasznu tevékenység: tudomanyos tevékenység , kutats

Kozfeladat: Egylittmiikodés a kozéptavha tudomany -, technoldgia-és innovacid-politikai stratégia
kialakitasaban

Jogszabalyhely: 2004. évi CXXXIV: tv. 5.8(3)

Kdzhasznu tevékenység: nevelés , oktatas , képességfejlesztés , ismeretterjesztés

Kozfeladat: altalanos iskolai , gimnaziumi , szakkozépiskolai , szakiskolai , nemzetiségi nevelés-oktatas ,
kollégiumi ellatas

Jogszabalyhely: 2011. évi CXC . térvény 2.8(3)

Kdzhasznu tevékenység: kulturdlis tevékenyseg
Kozfeladat: kdzdsségi kulturalis hagyomanyok , értékek &polésa , a lakossag eéletmodja javitasat szolgalo

kulturdlis célok megvaldsitasanak tdmogatasa
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Jogszabalyhely: 1991. évi XX. tv. 121. §. a)-b) pontja

Kdzhasznu tevékenység: kulturalis 6rokség megovasa
Kozfeladat: A kulturalis érokség védelme
Jogszabalyhely: 2011. évi LXIV. tv. 58(1)

Kdzhasznu tevékenység: természetvédelem , allatvédelem
Kozfeladat: a természetvédelmi kultira fejlesztése , a természet védelmével kapcsolatos ismeretek oktatasa
Jogszabalyhely: 1996. évi LIII. tv. 64. § (1)

Kodzhasznu tevékenység: kdrnyezetvédelem
Kozfeladat: helyi kdrnyezet-és természetvédelem , vizgazdalkodas , vizkarelharités, ivovizellatas ,

szennyvizelvezetés,- kezelés és —artalmatlanités ( csatornaszolgéltatas); hulladékgazdalkodas

Jogszabalyhely: 1991. évi XX. térvény 21.8

Kdzhasznu tevékenység: Emberi és allampolgari jogok védelme
Kozfeladat: Jogvédelmi feladatok
Jogszabalyhely: 2011. évi CXI. tv. 2.8 a),b),c),d) pontjai

Kdzhasznu tevékenység: a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel , valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

Kozfeladat: nemzetiségi oktatas , nemzetiségek anyanyelvi oktatasahoz anyanyelvii pedagdgusok képzésének
biztositasa

Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXIX. tv. 163. §(1)

Kozhasznu tevékenység:Kozrend és kozlekedésbiztonsag védelme , onkéntes tlizoltas , mentés ,
katasztrofaelharitas

Kozfeladat: A katasztrofakra torténd felkésziilés , a katasztrofak elleni védekezés €s a helyreallitas , ujjaépités
feladataiban , valamint a polgari védelmi szervezetek tevékenységében , tovabba a kdrnyezet
veszélyeztetésének , karositasanak megel6zésében és elharitasiban , kovetkezményeinek felszamolédsaban



Jogszabalyhely: a2011. évi CXXVIII. tv. 2.8(1)

10. Kd&zhasznu tevékenység: munkaerdpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzése , foglalkoztatasa

Kozfeladat: sajat képzési program alapjan megvaldsulé iskolarendszeren kiviili képzés , amely célja  szerint
meghatarozott képzettség megszerzésére, kompetencia elsajatitasara iranyul6 altalanos , szakmai képzés
Jogszabalyhely: 2011. évi Cl. tv. 3.8 (2) a) b) pont

3. AZ EGYESULET JOGALLASA

3.1 Az egyesiilet k6zhasznu szervezet:

- Az egyesiilet jogi személy, amely nyilvantartdsba vételi kérelmével
egyidejlileg kozhasznt1 céljaira és tevékenységeire tekintettel kéri kdzhaszna
fokozatban a kdzhasznisagi nyilvantartasba vételt is.

- Az egyesulet tagjain kivil mas, kivilallo harmadik személy is részestilhet
kdzhasznu szolgaltatasaibol.

- Az egyesulet a Karpatok Eurorégié Interregionalis Szdvetség alapszabalya,
szabdlyzata és hatarozatai szellemében végzi tevékenységét.

- Az egyesulet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

- Az egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete

partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, illetve t6lik nem

fogad el.

- Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel , azt a 1étesitd okirataban meghatarozott
kdzhasznu tevékenységére forditja.

3.2 Az egyesiilet miikodése:

Az egyesilet a Nyiregyhazi Torvényszéken vezetett nyilvantartasha torténd bejegyzést kovetden kezdte meg
miikodését. Az egyesiilet hatarozatlan id6re jon 1étre.

4. AZ EGYESULET TAGJA

4.1.Az egyesulet tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki az
alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelezének elfogadja, tevélegesen részt
vesz a benne rogzitett célok megvalositasaban, kinyilvanitja csatlakozasi
szandékat, megfizeti a tagsagi dijat, vagy Kitolti a partolo tagsagi nyilatkozatot.

4.2..Partolo tagként felveheté természetes, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet , amely
az egyesulet céljainak elérését tamogatja vagyoni hozzajarulés atjan.

4.4.Az egyestlet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az
egyesiilet miikddését érinté minden kérdésrél rendelkezni jogosult kozgytilés
dontéshozatalaban. A szavazati jogat minden tag személyesen gyakorolhatja.Minden tagnak egy szavazata van.

4.5. A rendes tag jogai:

Az egyesiileti rendes tag jogai:
- Részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, a kdzgyiilés hatarozatainak meghozatalaban.




Vélaszthat, valaszthato az egyesiilet szerveibe.

Kateles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek;

a kozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytilés rendjének megfelelen felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

A rendes tag jogosult az egyesiilet barmely jogsért6 hatarozata ellen a tudomasra
jutastél szamitott 30 napon belil birésagi eljarast kezdeményezni.

Az elndk vagy az elndkség valamelyik tagjanak engedélyével hasznalhatja az egyesulet
eszkdzeit, berendezéseit, létesitményeit.

4.6. Az egyesuleti rendes tag kotelességei:

5.1.

5.3.

Az egyesiilet alapszabalyanak betartasa, az egyesileti tag nem veszélyeztetheti az egyestilet céljanak
megvalositasat, és az egyesilet tevékenységét.
Az egyesiilet vagyonanak megovasa és annak lehetdségeihez mérten torténd

gyarapitasa.
4.7 A pértold tag jogai

A partolo tag az egyesiilet munkajaban, annak kozgytilésein tanacskozasi
joggal részt vehet.

Tajékoztatast kérhet az egyesiilet munkajarol.

Ezen alapszabaly rea vonatkozd rendelkezéseit, a testiileti szervek e korben
hozott hatarozatait megtartja.

4.8 A partold tag kotelezettségei:

Kaoteles elgsegiteni az egyesiilet célkitiizéseinek megvalésulasat vagyoni hozzajarulas atjan.

5. A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE, SZUNETELESE,
MEGSZUNESE

A tagsagi viszony keletkezése:

-. Belépéssel. A belépési nyilatkozatnak az elnokség altal torténd
elfogadtatasaval. Elutasitas esetén a kozgytléshez lehet fellebbezni, mely
véglegesen dont a tagsagi jogviszonyrol.

- A partol6 tag esetén partol6 tagsagi nyilatkozat kitdltésével.

5.2. A tagsagi viszony szunetelése:

- Haaz egyesiilet tagja az egyestleti tevékenység gyakorlasaban tartdsan
akadalyozva van, akkor tagsagi viszonya sziineteltethetd.

A tagsagi viszony megsziinik :

-5.3.1. a tag kilépésével
- 5.3.2. atag kizarasaval.
- 5.3.3. a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével



5.3.1. A tag tagsagi jogviszonyat a tag az egyesilet elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor , indokolas
nélkill megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez torténd megérkezése napjan sziinik meg.
5.3.2. Az elndkség nyilt szavazassal , egyszerli szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot , aki jelen
alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatarozatat silyosan vagy ismételten sértd magatartast tanusit.

A kizérési eljarast barmely egyesileti tag vagy egyestleti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot az elndkség iilésére igazolhaté moédon meg kell hivni , azzal a figyelmeztetéssel , hogy a szabalyszerti
meghivasa ellenére torténé tivolmaraddsa az iilés megtartisat és a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Az ulésen
biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget. Az tilésen a tag képviselovel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat
kimondo hatéarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol
sz6l6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza , és 8 napon belil igazolhatd
maddon kozli az érintett taggal.

Az elsé foku elndkség altal meghozott kizaré hatarozat ellen a tag annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil
fellebbezéssel élhet az Egyesiilet kozgyiiléséhez. Az Elndk koteles a fellebbezés megérkezésétdl szamitott 30 napon
beliili idépontra Osszehivni a Kozgyiilést , amely a fellebbezési eljaras soran targyalast tart. A targyalds soran
személyesen meghallgatja a fellebbez6 felet , illetve esetleges tantkat , valamint figyelembe veszi a rendelkezésre allo
iratokat. A kozgyiilés egyszerii szotobbséggel dont a fellebbezésrél , amelynek helyt adhat , vagy elutasitja azt. A
kizar6 hatarozatot a taggal irasban , postai uton , ajanlott , tértivevényes formaban k6zolni kell. A kizart tag a jogerds
kizérast kimond6 hatarozat ellen annak kézhezvételétél szamitott 30 napon belill a birdsagon keresetet indithat annak
bizonyitasaval , hogy az térvénysérto volt.

6. AZEGYESULET SZERVEZETE ES KEPVISELETE

6.1 Az egyesulet szervei:

A Kkozgyiilés.
Az elndkség

Az egyesilet szervei a demokratikus Onkorméanyzat, a nyilvanossag és a szolidaritas elvének

tiszteletben tartasaval mikodnek.

6.1.1. A kozgyiilés:

6.1.1.1.Az Egyesiilet dontéshozo6 szerve a Kozgyilés.
6. 1.1.2.A Kozgyllés hataskorébe tartozik

- az alapszabély modositasa

- azegyesiilet megsziinésének , egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa

- avezet0 tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa

- az éves koltségvetés elfogadasa , a tagdij megallapitasa

- az éves beszamold — ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél szolo jelentésének —
elfogadasa

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban all

- az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa , amelyet az egyesiilet sajat tagjaval , vezetd tisztségviseldjével
, a felligyel6 bizottsag tagjaval , vagy ezek hozzatartozojaval kot

- a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok , a vezetd tisztségviselok és a felligyeldbizottsagi tagok vagy mas
egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl szold dontés

- a tagdij meghatarozasa
dontés mindazon kérdésben , amelyet a jogszabaly vagy alapszabaly a hataskdrébe utal.
A kozgylilés az éves beszamolo jovahagyasarol az altalanos szabalyok szerint dont.

6.1.1.3. A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. Uléseit az elndkség legalabb 15 nappal az iilés
id6pontja eldtt kikiildott meghivoval , elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 0ssze irasban , igazolhaté modon.
frasbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil pl: ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként , tovabba a



tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal , hogy a kézbesités visszaigazolasara keriiljon sor (
elektronikus tértivevény)

Ha a kdzgytilést nem szabélyszertien hivtak Ossze , az iilést akkor lehet megtartani , ha az iilésen a részvételre
jogosultak legalabb haromnegyede jelen van , és egyhangulag hozzajarul az tilés megtartasahoz.

6.1.1.4.A meghivonak tartalmazni kell: az egyesilet nevét és székhelyét , az Ulés idejének és helyszinének a
megjelolését és a javasolt napirendi pontokat. , a hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgytilés idépontjat ,
helyét és az eltéré hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo figyelemfelhivast. Az {ilés napirendjét olyan
részletességgel , hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorben allaspontjukat kialakithassak. A
meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kdzgyiilés hatarozatképtelensége esetére megismételt kozgyiilés helyszinét és
iddpontjat , és az arra torténd felhivast , hogy a megismételt kdzgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz , ha azt az eredeti id6pontot legalabb harom és legfeljebb
tizenot nappal kovetd idépontra hivjak ossze. A kozgyiilési meghivot az egyesiilet székhelyén nyilvanosséagra kell
hozni.

6.1.1.5.A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belill a tagok és az egyesiilet
szervei az elnoktSl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban az elndkség 2 napon bellll jogosult donteni. Az elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a
kérelemnek helyt adhat. Déntését , tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhato modon kozli a tagokkal. Ha az elndkség a napirendi
pontok kiegészitése iranti kérelemrél nem dont , vagy a kérelmet elutasitja , ugy a kdzgyiilés a napirend elfogadasardl
sz6l6 hatarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban , azzal , hogy a
szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld kérdésekben csak akkor hozhaté hatarozat , ha a részvételre
jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van , és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajéarul.
6.1.1.1.6.Az elndkség koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl , ha

a.) az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi

b.) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékessegkor teljesiteni;vagy

c.) azegyesilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél donteni.

6.1.1.7.A kozgylilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult
részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnél vizsgalni kell.

6.1.1.8..A kozgylilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet , vagyis az aktualis
taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A kodzgylilés a napirendi pontok targyalasat
megelézen egyszerli szotobbséggel , nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét , tovabba a
jegyzokonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd személyét , valamint sziikség esetén a két fOs szavazatszamlalo
bizottsagot.

6.1.1.8. A kozgylilésen a megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni , amelyen fel kell tiintetni a tag nevét ,
lakohelyét vagy székhelyét és a tagot megilletd szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgyilés levezetd elndke és a
jegyz6konyvvezet6 alairasaval hitelesiti.

6.1.1.9..A kozgyiilésen hozott hatarozatokrol jegyzékonyv késziil , amely tartalmazza az egyesiilet nevét és székhelyét ,
a kozgytilés helyét és idejét , a kozgyiilés levezetd elndkének , a jegyzokonyvvezetdnek , a jegyzOkonyv hitelesitdjének
a nevét , a kozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket , az elhangzott inditvanyokat , a hatarozati javaslatokat , a
leadott szavazatok és ellenszavazatok , valamint a szavazastol tartozkodok szamat. A jegyzokonyvekrdl és a
hatarozatokrol az elndkség nyilvantartast vezet. A jegyz6konyv készitése és a nyilvantartasok vezetése az elndkség
feladata. A nyilvantartas rogziti a dontés tartalmat , idopontjat , hatalyat , a dontést ellenzok és tamogatok szamaranyat.
A kozgyiilés a dontéseit az érintettekkel irasban kozli. Amennyiben a dontés szélesebb kort érint , akkor azt az
egyesulet elndke azt az egyesulet székhelyén kifiiggesztett hirdetmény Gtjan hozza nyilvanossagra.

A jegyzbkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a kdzgytilés levezetd elnoke irja ald , és két erre megvalasztott jelen 1évo tag
hitelesiti.

6.1.1.10. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tdbbségével hozzak
meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az ,

a.) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentest vagy a jogi személy terhére masfajta elényben részesit

b.) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni

c.) aki ellen a hatarozat alapjan per kell inditani

d.) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a déntésben , aki az egyestiletnek nem tagja



e.) aki a dontéshen érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatba all; vagy

f.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontéshen

6.1.1.11. A kozgyulés hatarozatdit — az alapszabaly vagy a torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — egyszerii
sz6tobbséggel , nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalyanak médositasahoz , az egyesiilet egyestiléséhez
vagy szétvalasahoz a kozgylilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositasdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

6.1.1.12. A kozgytlési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgytilésen szoban kihirdeti és az érintett tagokkal a hatarozat
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban , igazolhatdo modon is kozli. A hatdrozatokat az érintettekkel valé kozléssel
egy id6ben az egyesiilet honlapjan is kdzzéteszi. A kdzgytilés az éves beszamolo jovahagydsarol az altalanos szabalyok
szerint dont.

A kozgyiilés dontéseirdl szolo nyilvantartds , tovabba az egyesiilet mitkodésének fobb adatai , szolgaltatasai , az éves
beszamold és a kozhasznusagi melléklet , a miikddés soran keletkezett egyéb iratok nyilvanosak , az azokba val6
betekintést az egyesiilet székhelyén , az elndkkel egyeztetett idopontban lehetdvé kell tenni.

6.1.2. Az elnokség:

6.1.2.1. A kozgyllés az egyesiilet tagjai koziil négy évre harom f6s elndkséget, koziiliik elndkot valaszt nyilt
szavazassal. Az elntkség tagja az lehet, aki nincs eltiltva a kozugyek gyakorldsatol. Az elndkségen belili
munkamegosztasrol az elndk javaslata alapjan az elndkseg dont. Az egyestilet képviseletére az elndkség minden tagja —
mint vezetd tisztségviseld — Onalldan jogosult.

Két kozgytilés kozott az egyesiilet munkajat az elnokség iranyitja.
A két valasztas kozott megiiresedd helyet potvalasztassal kell betdlteni.

6.1.2.1. Az elndkség az egyesiilet altalanos hataskorti végrehajto, ligyintézo szerve. Az elndkség felelds az
egyesiilet anyagainak, eszkdzeinek, pénzeszkdzeinek szabalyos, céliranyos felhasznalasaért, tarolasanak, 6rzésének
megszervezéséert. Az elndkség gyakorolja az egyesilet alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat.

6.1.2.3. Az elndkség kizarolagos hataskdre:

- Osszehivja a kozgytilést
- A kozgytilések kozott iranyitja az egyesiilet munkajat.
- Javaslatokat készit az egyesilet tevékenységét, gazdalkodasat meghataroz6 kérdésekre, s elkésziti az egyesulet
éves beszdmoldjat, majd ezeket jovahagyasra a kozgylilés elé terjeszti.
- Kezeli az egyesiilet mikddése soran felhalmozddott vagyont.
- Intézi a tagsdgi viszony keletkezésével, megsziinésével kapcsolatos tigyeket, a tagokrol nyilvantartast vezet,
- Véleményt és javaslatot alakit ki az egyesiileti tagokat érint
kérdésekben, képviseli és védi érdekeiket.
- Osszehivja a kozgytilést, és javaslatot tesz napirendjére,
évente beszamol tevékenységérol a kozgytilésnek.
- Elkésziti és beterjeszti a kdzgylilés elé a koltségvetést és a
kdzhasznusagi mellékletet
- Végrehajtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kozgytilés
meghbizza, és dont mindazokban a kérdésekben, amelyek nem



tartoznak a kozgytilés kizardlagos hataskorébe.

6.1.2.4.Az elnbkség lgyrendjét maga hatarozza meg. Az elndkség Uléseit szikség szerint tartja, de legaldbb évente
egyszer Ulésezik. Az uléseket az elndk, akadéalyoztatdsa esetén az elndkségi tagok egyike hivja Ossze az uUlést
megelézden legalabb 3 nappal, a napirend egyidejli kozlésével. Az elndkség hatarozatait egyszerli szotobbséggel , nyilt
szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes , ha Ulésén a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tdbb
mint a fele jelen van. Az elnokség iiléseirdl jegyzOkonyv késziil. Ebben rogziti érdemi véleményét, javaslatat, valamint
a tagokra kotelez6 érvényii dontését, melyet hatirozati formaba foglal. Az elndkség hatarozatait az elndkségi Ulésen
szoban kihirdeti és az érintett tagokkal a hatarozat meghozatalat kvetd 8 napon beliil irdsban , igazolhaté modon is

kozli. Az elndkség az éves kozgylilésen koteles beszamolni az addig végzett tevékenységérol.

6.1.2.5.. Az elnbkség Ulései nyilvanosak , amely nyilvanossag jogszabalyban meghatéarozott esetekben korlatozhato.

6.1.2.6.Az elndkség elndke egyben az egyestlet elndke is. Az egyesilet elndke — illetve az elndkség valamennyi tagja -
harmadik személyek, hatdsagok, birésagok felé képviselik az egyesuletet. Képviseleti joguk 6nallo.

6.2. Az egyesiilet tisztségviseldi:
Az elndkség tagjali

6.2.1. A tisztségvisel6k feladatainak ellatasa:
A tisztségviseldk feladataikat tarsadalmi megbizatasként latjak el, résziikre a kozgyiilés
tiszteletdijat allapithat meg. Az egyesllet tevékenységét - a kozgyiilés, az elndkség
hataskorébe tartozd keérdések kivételével - az elndk iranyitja. A vezetd tisztségviselék az
egyesllet vezetését fokozott gondossaggal, az egyesilet érdekeinek elsédlegessége alapjan
kotelesek ellatni.

6.2.2. A tisztségviselok megvalasztasa:
Az egyesilet szerveibe a jelolés és a szavazas nyiltan torténik. Az adott tisztségre azt a
személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a szavazatok egyszer(i tobbségét megkapta.
Ennek hianyaban tobb jeldlt esetén azt, aki a masodik szavazas soran a legtébb, de a
jelenlévik legalabb egynegyedének a szavazatit megkapta, szavazategyenldség esetén azt,
akit sorrendben elébb jeloltek.

6.2.3. A tisztségviselok megbizatasa megsziinik:
a.) a megbizas idétartamanak lejartaval
b.) visszahivassal
c.) lemondassal
d.) a vezet tisztségvisel halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével
e.)a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval
f.) a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével

A vezet6 tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett , az egyesiilet masik vezetd tisztségviseljéhez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikod6képessége ezt megkivanja , a lemondas az 0j vezetd
tisztségviseld kijeldlésével vagy megvalasztasaval , ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet , akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatozzak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy , a jogi személy kdteles kijeldlni azt a természetes
személyt , aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a
kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kdteles ellatni.



7. OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

7.1. A kozgyllés és az elndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan
a. kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b. barmilyen mas elényben részesiil , illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet altal tagjdnak, a tagsagi viszony alapjan nyujtott l1étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja , illetve konyvvizsgaldja az a személy , aki
a.) a dontéshozo szerv , illetve az tigyvezeté szerv elndke vagy tagja ( ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait , akik tisztséget nem téltenek be ),
b.) a kozhasznU szervezettel e megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all , ha jogszabaly masként nem rendelkezik
c.) akdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesil , - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat , és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a 1étesit6 okiratban
foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast - , illetve
d.) aza.)-c.) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja.

7.2.A kozhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vdmhatdsagnal nyilvantartott add- és vamtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az &llami add- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesito
birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szamat az allami add- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo térvény szerint felfiiggesztette vagy
torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznl szervezetet eldzetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

7.2.1. Nem lehet vezetd tisztségviselo az , akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek , amig a biintetett eldélethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem menetsiilt.

2. Nem lehet vezetd tisztségviseld az , akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak . Akit valamely foglalkozastol jogerds
birdi itélettel eltiltottak , az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

3. Az eltiltast kimondd hatérozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel$ az , akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

4. Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet , akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz
szlikséges korben nem korlatozzak.

A vezetd tisztségviseld , illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznt szervezetet elézetesen
tajékoztatni arrol , hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

8. AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az egyesilet pénzligyi forrasait alapvetéen a timogatasok, egyéb
bevételek (rendezvények, véllalkozasok bevételei, Onkéntes adomanyok),



valamint azok kamathozadékai képezik. Az egyesulet alapitdsahoz és
miikddésének megkezdéséhez sziikséges induld vagyon 100.000 Ft, azaz
egyszazezer forint, amelyet a Karpatok Eurorégié Magyar Tagozata a birdsagi
nyilvantartasba vételt kovetd 8 napon beliil bocsat az egyesiilet rendelkezésére.

2. A gazdasagi, vallalkozasi tevékenység

megkezdésérdl és megsziintetésérdl a kozgytilés hataroz.

3. A tdmogatdsokat a maganszemélyek, jogi személyek és jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasagok felajanlasai és hozzajarulasai adjak. A timogatasokat az
alapszabalyban rogzitett célokra lehet felhasznalni. Az egyesilet a tagjat, a
tdmogatot, valamint e személyek hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld juttatasok kivételével -
cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az egyesilet vallalkozésénak fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységét
veszélyeztetd hitelt nem vehet fel. Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban meghatarozott k6zhasznu céljai
elérésére forditja. Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kozhaszntisagi mellékletet
késziteni , amelyet a beszdmol6val azonos médon kételes jovahagyni , letétbe helyezni és kdzzétenni.
A kozhasznisagi melléklet tartalmazza:

a) aszervezet altal végzett kdzhasznl tevékenységeket

b) ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit

c) valamint a kdzhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges 32.8 szerinti adatokat , mutatokat

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat

e) avezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok Gsszegét és a juttatasban részesiilé vezetd tisztségvisel6k

felsorolasat

4, Az egyesilet gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasait az iranyadd
konyvvezetési szabalyok alapjan végzi. Az adomanyokat kényv szerint, ennek
hidnyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni. Az egyesileti tagok
érdekvédelmével 6sszefiiggd kiadasok fedezetére az éves koltségvetésen beliil
elkllonitett alap is létrehozhat6.

9. AZ EGYESULET DONTESEINEK, HATAROZATAINAK ROGZITESE ES A NYILVANOSSAG
TAJEKOZTATASA

1. A kozgytilés, az elndokség minden Iényeges dontését jegyzokonyvben rogziti. A
kozgytilésen késziilt jegyzokonyvet a kdzgytilés elndke és a jegyz6kdnyvvezetd
irja ala, és azt a kdzgyiilésen erre megvalasztott két tag hitelesiti. Az elndkség tilésein késziilt jegyzokonyvet

az elndkség jelenlévo minden tagja alairja.

2. Az lgyvezetd igazgatd a kozgyllés altal hozott hatarozatokat koteles
haladéktalanul bejegyezni a hatarozatok kdnyvébe. A bejegyzést a jegyz6konyvet
hitelesité egyik tag hitelesiti. A hatarozat csak ezt kdvetden valik érvényessé. Az
elndkség elndke kdteles a kozgyiilés és az elndkség altal hozott hatarozatokat -
melyek valamely tagra vonatkozoan jogokat és kotelezettségeket allapit meg,
illetve harmadik személyt (hatosagokat érint) az érintettel irasban kozdIni . Az egyesiilet mitkodésével ,
szolgaltatasi igénybevételi médjaval , beszamoloi kozlésével kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja ,



egyrészt a jogszabalyokban biztositott moédon ( kdzzétételi kitelezettség) masrészt az alapszabalyban
szabalyozott irat betekintési és felvilagositas adasi jog rogzitésével. Amennyiben ezen szabalyokkal sem
val6sulna meg a nyilvanossag biztositasa , gy az egyesilet vallalja , hogy a jogszabalyban régzitett kdrben
helyi sajté Utjan megjelentetett kdzleményben teszi kdzzé ezen adatokat.

A hatarozatok konyve olyan nyilvantartas, amelyben rogziteni kell a kozgyiilés és az elndkség dontéseinek
tartalmat, a dontéshozatal idopontjat, a hatarozat hatalyat, a dontést a hatarozathozatal soran timogatok és
ellenzdk szamaranyat a tobbségi dontés ellen szavazok személyét. A kozgytilésen illetve az elndkség iilésén a

jegyzokonyvet ugy kell felvenni, hogy ezek az adatok rogzitésre keriiljenek.

3. Az egyesilet a nyilvanossagot rendszerint a Kelet-Magyarorszag cimii napilapon
keresztiil tajékoztatja a nyilvanossagot igényld informaciokrol. E lapban kertil
kozzétételre a palyazatok meghirdetése, a timogatottak névsora, az esetleges
tdmogatasi 6sszeg, valamint az éves k6zhasznusagi melléklet.. Az egyesiilet
mitkodésének nyilvanossagra keriilése érdekében az elnokség igénybe veheti a
helyi radiok és televiziok musorait, tovabba sziikség szerint az orszagos vagy
regiondlis sajto szerveit is.

4, A kozgyiilés dontéseirdl szo16 nyilvantartas , tovabba az egyesiilet mitkodésének fobb adatai , szolgaltatasai
, az éves beszamolo €és a kozhasznlsagi melléklet , a miikodés soran keletkezett egyéb iratok nyilvanosak , az
azokba valo betekintést az egyesiilet székhelyén , az ligyvezetd igazgatoval egyeztetett idépontban lehetové
kell tenni.

10. AZ EGYESULETHEZ TORTENO CSATLAKOZAS

10.1. Az egyesiilet nyitott, ahhoz barmely jogi és természetes személy csatlakozhat, ha
az alapszabalyban foglaltakat elfogadja, az egyesilet céljaval egyetért és annak
megvalositasat tamogatni kivanja, és a csatlakozast a kozgyiilés elfogadja.

10.2. Az egyesiilet a fliggetlenség és az 6nalldsag elve alapjan tarthat fenn kapcsolatokat
hazai és kulfoldi allami és mas tarsadalmi szervezetekkel.

10.3. Az egyesiilet a kdzgylilés hatarozata alapjan - 6nadlldsaganak megtartasa mellett -
orszagos szdvetséghez valé csatlakozast kezdeményezhet.

11. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

11.1. Az Egyesiilet megszlinik , mas egyesiilettel valo egyesiiléssel , egyesiiletekre vald szétvalassal , amennyiben
megvalositotta céljat , vagy celjanak megvalositasa lehetetlenné valt , és (j célt nem hataroztak meg , illetve tagjainak
szama 6 honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradd vagyont
az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezé vagy hasonld cél megvalositasara létrejott
kozhasznt szervezetnek kell atadni a kozgytilés dontése szerint. A nyilvantartd birdsag jogszabalyban meghatarozott
szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyonardl, vagy
ha az alapszabalyban megjeldlt kdzhasznl szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem szerezheti meg.

A fennmarado vagyon sorsérdl a nyilvantartd birésag a torlést kimondd hatérozataban rendelkezik, a vagyonatruhéazas

teljesitésére szlikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesulet torlésével szall at
az Uj jogosultra.

12. ZARO RENDEL KEZESEK




12.1. Az egyesiilet koteles szervezeti és mikodési szabalyzatot késziteni, mely jelen Alapszabalyban is
szabdlyozottak szerint tartalmazza:

- olyan nyilvantartas vezetésének modjat, melybdl a vezetd szerv dontéseinek
tartalma, id6pontja, hatdlya és meghozatalanak szavazati aranya is
megéllapithatd,

- tartalmazza tovabba részletesen a vezetd szerv dontéseinek az érintettekkel valé kozlési médjat, a nyilvanossagra
hozatal madjat,
- az egyesilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratok nyilvanossagi
koérének meghatarozasat, az azokba val6 betekintés rendjét,
- az egyesiilet miikddésének nyilvanossagat, az altala nyujtott szolgaltatas
igénybevétele madjanak, valamint a beszamolo és kdzhasznisagi mellékletet
nyilvanossagra hozatalanak maédjat,
- minden olyan kérdést, amelyet részleteiben az Alapszabély nem szabélyoz.

12.2. jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. térvény ,
valamint az egyesiilési jogrol , a kdzhasznu jogallasrol , valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és
tdmogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. , valamint az Egyesilet tevékenységére vonatkozé mindenkori
hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelden iranyadoak.

A jelen okirat ellenjegyzésével az alapszabalyt készité tigyvéd igazolja , hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe
foglalt sz6vege megfelel a létesité okirat modostasok alapjan hatdlyos tartalméanak. A fentickben rogzitett modositasra
az Alapszabaly alabbi pontjaiban bekdvetkezett valtozas adott okot: 4.2 , 4.8.

Ezen Alapszabalyt a Karpatok Eurorégidért Regionalis Fejlesztési Kozhaszni Egyesiilet kozgyiilése 2020.03.27.
napjan fogadta el.

Nyiregyhaza, 2020.03.27.

Dr. Karak6 Laszlo

Egyestlet elndke

Készitettem és ellenjegyzem Nyiregyhdzan 2020.03.27 napjan



